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Comité technique de la ville d'Albi du 14 may /" ® 2292022
Rapport relatif au tableau des effectif: 0087215100078 20720921 22 031 DF
Le présent rapport accompagne le tableau des effectifs de la ville d'Albi.

Le tableau des effectifs est le document cadre qui permet d’assurer le suivi et de faire évoluer les emplois
de la collectivité.

Conformément aux articles 33 et 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, les emplois de la collectivité sont créés par délibération de
I’organe délibérant, apres avis du comité technique.

Le tableau des effectifs présenté prend en compte les avancements de grade et promotions internes pour
I’année 2022, ainsi que les évolutions statutaires des cadres d’emploi de la filiere médico-sociale.

Sur le fond, cette mise a jour matérialise notamment I'évolution de l'organisation des services, et plus
particulierement au niveau des effectifs théoriques :

- la Police municipale
Deux postes de gardien-brigadier sont créés conformément a I’organisation de service présentée lors d’un
précédent comité technique, pour permettre le recrutement d’opérateurs opérationnels.

- le Secrétariat général
Un poste d’adjoint administratif est transformé en poste de rédacteur dans le cadre de I’évolution des
missions de ce poste d’assistante de direction,

- la Cuisine centrale
Un poste d’adjoint technique est transformé en poste d’agent de maitrise dans le cadre d’une promotion
interne.

- le service Gestion des événements institutionnels, congres et gestion des salles
Conformément a ce qui a été présenté lors d’un dernier comité technique, un poste d’adjoint technique est
créeé.

- le CCAS
Un poste d’assistant socio-éducatif est transformé en poste d’attaché pour permettre le recrutement du
responsable du pole social et logement.

- le Musée Toulouse Lautrec
Un agent titulaire du grade d’adjoint du patrimoine a demandé a intégrer la filiére technique au vu de
I’évolution de ses missions.

- la Direction Patrimoine végétal et Environnement
Un poste d’adjoint technique est transformé en poste d’agent de maitrise dans le cadre d’une promotion
interne.

- la Direction Urbanisme et Action fonciére
Un poste de rédacteur est créé pour permettre le recrutement d’un instructeur enseignes.

- le services Projets urbains
Un poste d’ingénieur est créé pour permettre le recrutement d’un chargé de mission urbanisme
opérationnel.
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TABLEAU DES EFFECTIFS

comité technique du 14 mars 2022

MODIFICATIF

CABINET DU MAIRE
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Collaborateur de 3 Directeur cabinet 1 Complet 0
cabinet Collaborateur de cabinet 1 Complet 1
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 2 Complet -1
- - . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 4 Adjoint Adm 3 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat Ppal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 11 11 0
DIRECTION COMMUNICATION - RELATIONS PUBLIQUES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Attaché 3 Attaché P’pal 1 Complet 0
Attaché 2 Complet 0
Assistant .de 1 Assistant Cons. Ppal 1°Cl 1 Complet 0
conservation
Rédacteur 2 Adjoint Adm Ppal 1°ClI 2 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 8 8 0
POLICE MUNICIPALE
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Directeur de police Directeur de police
municipale ! municipale ! Complet 0
Chef de service de 2 Chef de service de PM 2 Complet 0
police municipale
Agent de police 29 Brigadier-chef principal 12 Complet 0
municipale Gardien-Brigadier 15 Complet 2
Adjoint Adm Ppal 1°ClI 6 Complet 0
Adjoint Administratif 8 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0
- . Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 2 Adjoint Tech 1 Complet 0
TOTAUX 42 40 2
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DIRECTION GENERALES DES SERVICES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
DGA 0 DGA 1 Complet -1
Chargé de mission 1 Complet -1
Administrateur® 0 Complet 1
Administrateur* 3 Ingénieur en chef HC* 0 Complet 1
Chargé de mission* 0 Complet 1
Rédacteur 0,5 Rédacteur 0,5 Incomplet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 4,5 3,5 1
* (postes d'origine permettant le recrutement des emplois fonctionnels avant leur détachement)
SECRETARIAT GENERAL ET ERP
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 0 Complet 1
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet -1
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 7 Adjoint Adm 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet -1
Educateur APS 1 Complet 0
Adjoint Technique 4 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0
TOTAUX 13 14 -1
MISSION ORGANISATION METHODE
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0
DIRECTION AFFAIRES FINANCIERES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Rédacteur 2 Rédacteur 1 Complet 1
- . . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratit 2 Adjoint Adm Ppal 2°C| 1 Complet 0
TOTAUX 5 4 1
DIRECTION BATIMENTS - ENERGIES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 4 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Ingénieur 2 Complet 1
Technicien 3 Technicien .P.pal 2°Cl 2 Complet 0
Technicien 1 Complet 0
s Agent de maitrise Ppal 2 Complet 0
Agent de maitrise 4 Agent de maitrise 2 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 6 Complet 0
Adjoint Technique 235 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 6 Complet 0
Adjoint Tech 11 Complet 0
0,5 Incomplet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Administratit 3 Adjoint Adm Ppal 2°C| 1 Complet 0
TOTAUX 37,5 36,5 1
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
- Technicien 1 Complet 0
Technicien 2 Agent de maitrise Ppal 1 Complet 0
Agent de matrise 5 Agent de maTtriAse. Ppal 2 Complet 0
Agent de maitrise 2 Complet 1
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 5 Complet 0
Adjoint Technique 15 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Tech 8 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°CI 1 Complet 0
TOTAUX 24 23 1

ARCHIVES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché de
conservation 1 Attaché cons (pat) Ppal 1 Complet 0
(patrimoine)
. Rédacteur Ppal 1°CI 1 Complet 0
Redacteur 2 Rédacteur Ppal 2°CI 1 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat Ppal 2°ClI 1 Complet 0
TOTAUX 5 5 0
DOCUMENTATION

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 0 Complet 1
Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 3 2 1

DIRECTION COMMANDE PUBLIQUE - ASSURANCES - JURIDIQUE

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 2 Attaché 2 Complet 0
Rédacteur 15 Redact’eur Ppal 2°CI 1 Complet 0
Rédacteur 0,5 Incomplet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratit 2 Adjoint Adm Ppal 2°C| 1 Complet 0
TOTAUX 5,5 5,5 0

DIRECTION SYSTEMES D'INFORMATION

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 4 Ingemleu.r Ppal 1 Complet 0
Ingénieur 3 Complet 0
- Technicien Ppal 1°Cl 7 Complet 0

Tech 9

echnicien Technicien Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Agent de maitrise 1 Agent de maitrise Ppal 1 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Technique 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 16 16 0
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Rédacteur 2 Rédacteur Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Agent de Maitrise 5 Agent de maTtriAse. Ppal 1 Complet 0
Agent de maitrise 1 Complet 0
- . Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 3 Adjoint Tech 2 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet -1
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0
TOTAUX 10 11 -1

DIRECTION VIE DES QUARTIERS - CITOYENNETE

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 4 Attaché 4 Complet 0
Rédacteur 3 Rédactleur Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Rédacteur 2 Complet 0
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
M?:;;?S;f;;iﬁiﬁg et 1 Moniteur - éducateur 1 Complet 0
Agent de Maitrise 1 Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint d'Animation 1 Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet 0
Adjoint Administratif 85 Adjoint Adm Ppal 2°CI 2 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0
0,5 Incomplet 0
DI 0,05 Incomplet 0
Hors cadre d'emploi 0,25 0 Incomplet 0,2
Adulte relais 2 Complet -2

TOTAUX 19,75 21,55 -1,8
LOISIRS - JEUNESSE - INSERTION

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Assistant socio-éducatif 1 Assistant socio-éducatif 1 Complet 0
Animateur Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Animateur 3 Complet 0
Animateur 8 Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Anim 1 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adjoint Admin Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint d'Animation 5 Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Anim 3 Complet 0
TOTAUX 17 17 0
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet 0
Adjoint Administratif 10 Adjoint Adr.n.PpaI 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 2 Complet 1
Adjoint Anim Ppal 2°ClI 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 13 12 1
ECOLES / CENTRES DE LOISIRS
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Animateur Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Animateur 2 Complet 0
Rédacteur 1 Complet 0
Animateur 14 Educateur APAS F’pal 1°Cl 1 Complet 0
Agent de maitrise Ppal 1 Complet 0
Agent de maitrise 5 Complet 0
ATSEM Ppal 2°ClI 1 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Assistant
d'enseignement 1 Adjoint Anim ppal 1°Cl 1 Complet 0
artistique
ATSEM Ppal 1°Cl 15 Complet 0
ATSEM Ppal 2°Cl 1 Complet 1
Agent spécialisé des Adj:o?nt Tech Ppal 1°Cl 4 Complet -2
scoles maternelles 50 Adjoint '.I'etch Ppal 2°CI 15 Complet 0
Adjoint Tech 11 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 1°Cl 4 Complet 0
Adjoint Anim 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 18 Complet 0
Adjoint Technique 48 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 5 Complet 0
Adjoint Tech 25 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 1°CI 3 Complet 0
0,5 Incomplet 0
Adjoint Anim Ppal 2°ClI 6 Complet 0
e A e . . 18 Complet 0
Adjoint d'Animation 49,07 Adjoint Anim
0,57 Incomplet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Tech 19 Complet -1
SOUS-TOTAUX 162,07 164,07 -2
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PETITE ENFANCE ID : 081-218100048-20220321-22_031-DE
CADRE EMPLOI | THEORIQUE | GRADE | REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
CRECHE DE LA MOULINE
Educateur de jeunes 1 EJE CI Excep® 1 Complet 0
enfants
Auxiliaire de 1 Auxi Puer Cl Sup 1 Complet 0
puériculture
- . Adjoint Tech Ppal 2°ClI Complet 0
Adjoint Technique 2 Adjoint Anim Complet 0
CRECHE FAMILIALE
Cadre d? gante 1 Cadre Santé 1 Complet 0
paramédical
Educateur de jeunes 1 EJE Cl Excep® 1 Complet 0
enfants
Au>f||.|a|re de 1 Auxi Puer Ppal Cl Sup 1 Complet 0
puériculture
Hors cadre d'emploi 25 Assistante maternelle 16 Complet 9
CRECHE MOSAIQUE
Puéricultrice 1 Puéricultrice 1 Complet 0
Educateur de jeunes 3 EJE CI Excep® 1 Complet 0
enfants EJE 2 Complet 0
Auxiliaire de 6 Auxi Puer Cl Sup 3 Complet 0
puériculture Auxi Puer Ppal Cl Norm 2 Complet 1
Adjoint Technique 10 Adjoint '.I'elch Ppal 2°Cl 4 Complet 0
Adjoint Tech 5 Complet 1
HALTE GARDERIE DE CANTEPA
Educateur de jeunes 1 EJE Cl Excep® 1 Complet 0
enfants
Aucxiliaire de ) Auxi Puer Ppal Cl Norm 1 Complet 0
puériculture Adjoint Tech 1 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
MAISON DE LA PETITE ENFANC
Educateur de jeunes ) EJE Cl Excep® 1 Complet 0
enfants EJE 1 Complet 0
. Auxi Puer Ppal Cl Sup 4 Complet 0
Auxiliaire de 6 Adjoint Tech 1 Complet 0
puériculture
EJE 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 3 Complet 0
- . Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 6 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech 1 Complet 0
MULTI-ACCUEIL ADELE
Puéricultrice 1 Puer HC 1 Complet 0
Educateur de jeunes 4 EJE Cl Excep® 1 Complet 0
enfants EJE 3 Complet 0
Auxiliaire de 9 Auxi Puer Ppal Cl Sup 6 Complet 0
puériculture Auxi Puer Ppal Cl Norm 3 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 9 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Tech 6 Complet 0
Hors cadre d'emploi 0 Apprenti 0 Complet 0
SOUS-TOTAUX 93 82 11
TOTAUX 268,07 258,07 10
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0
. Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Redacteur 3 Rédacteur 2 Complet 0
Agent de maitrise 2 Agent de maitrise 1 Complet 0
Adjoint Technique 2 Adjoint Tech 3 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 4 Complet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 2°CI 4 Complet 0
Adjoint Administratif 11 Adjoint Adm 3 Complet o
Adjoint Tech Ppal 2°ClI 1 Complet -1
TOTAUX 19 20 -1

DIRECTION CULTURE - PATRIMOINE - RELATIONS INTERNATIONALES

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 5 Attaché P’pal 1 Complet 0
Attaché 1 Complet 0
Rédacteur 2 Rédacteur 2 Complet 0
Adjoint Administratif 3 Adjoint Adm 2 Complet 1
TOTAUX 7 6 1

MUSEE LAPEROUSE

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0

DIRECTION DES SPORTS

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 5 Attaché IjIC 1 Complet 0
Attaché 1 Complet 0
Educ APS Ppal 1°ClI 1 Complet 0
Educateur des APS 2 Educ APS 1 Complet o
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
Agent de matrise 5 Agent de maltrlAse. Ppal 1 Complet 0
Agent de maitrise 1 Complet 0
Agent de maitrise 1 Complet 0
- . Adjoint Tech Ppal 1°Cl 9 Complet 0
Adjoint Technique 20 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 5 Complet 1
Adjoint Tech 5 Complet 1
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0
TOTAUX 29 29 0

COMMERCE ET TOURISME

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm 1 Complet o
TOTAUX 3 3 0
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 2°ClI 2 Complet 0
Adjoint Administratit 2 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet B}
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0
TOTAUX 6 7 -1
AERODROME
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 12 Technicien .P.pal 2°Cl 1 Complet 0
Technicien 0,2 Incomplet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0
TOTAUX 3,2 3,2 0
SANTE
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 2 2 0
CCAS
CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 4 Attaché 4 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur ppal 2°Cl 1 Complet 0
Ass. Socio-éduc Cl. Excep® 4 Complet 0
Assistant socio-éducatif 7 Ass. Socio-educ 2 Complet 0
Agent social 1 Complet 0
Animateur Ppal 1°CI 1 Complet 0
Animateur 3 Animateur 1 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint d'Animation 3,5 Adjoint d'Animation 2 Complet 0
0 Incomplet 0,5
Agent de Maitrise 1 Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 2 Complet 0
- . Adjoint Tech Ppal 2°Cl 4 Complet 0
Adjoint Technique 12 Adjoint Tech 5 Complet 0
Adjoint Pat 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Administratif 8 Adjoint Adm Ppal 2°CI 2 Complet 0
Adjoint Adm 4 Complet 0
Hors cadre d'emploi 0 Adulte relais 2 Complet -2
TOTAUX 39,5 41 -1,5
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MUSEE TOULOUSE LAUTREC

CADRE EMPLOI | THEORIQUE | GRADE | REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
AGENTS MIS A DISPOSITION PAR LA MAIRIE D'ALBI
Conseryate.ur du 1 Conservateur en chef (Pat) 1 Complet 0
Patrimoine
Assistant -de 1 Assistant Cons Ppal 1°Cl 1 Complet 0
conservation
Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Pat Ppal 1°Cl 3 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 10 Adjoint_P?t Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Pat 3 Complet 1
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint technique 1 Adjoint technique 1 Complet 1
Adjoint Administratif ) Adj:o?nt Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
AGENTS DE L'ETABLISSEMENT
Attaché 5 Attaché P’pal 1 Complet -1
Attaché 0 Complet 2
Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0
g Agent de Maitrise 1 Complet 0
Agent de maitrise 2 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 6 Adjoint_P?t Ppal 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Pat 3 Complet 1
TOTAUX 27 24 4
DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET ENVIRONNEMENT

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur HC 1 Complet 0
Technicien 3 Technicien-P.paI 2°Cl 1 Complet 0
Technicien 2 Complet 0
Agent de Maitrise Ppal 7 Complet 0
Agent de Maitrise 14 Agent de Maitrise 5 Complet 1
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 20 Complet 0
Adjoint Technique 46 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 9 Complet 0
Adjoint Tech 16 Complet 1
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Hors cadre d'emploi 0 Compagn(?n 0 Complet 0
Apprenti 3 Complet -3
SOUS-TOTAUX 65 66 -1

Environnement
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Agent de Maitrise 1 Agent de Maitrise 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 2 2 0
TOTAUX 67 68 -1
DIRECTION URBANISME ET ACTION FONCIERE

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché HC 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 0 Complet 1
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Administratif 4 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 6 5 1
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ACTION FONCIERE ID : 081-218100048-20220321-22_031-DE
Attaché 1 Technicien 1 Complet 0
Rédacteur 5 Redact’eur Ppal 1°ClI 1 Complet 0
Rédacteur 1 Complet 0
- . . Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet -1
Adjoint Administratit ! Adjoint Adm Ppal 2°C| 1 Complet 0
SOUS-TOTAUX 4 5 -1
TOTAUX 10 10 0
PROJETS URBAINS

CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT

- Ingénieur Ppal 1 Complet 0
Ingénieur 2 -
Ingénieur 0 Complet 1
Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 4 3 1
AUTRES
CADRE EMPLOI | THEORIQUE | GRADE | REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
COMITE DES CEUVRES SOCIALES
Adjoint Administratif | 0 | Adjoint Tech I Complet !
SCENE NATIONALE
Agent de Maitrise 0 Agent de maitrise Ppal 2 Complet -2
DIRECTION MUTUALISEE DES RESSOURCES HUMAINES
Adjoint Administratif 1 Auxi Puer Ppal Cl Norm 1 Complet 0
TOTAUX 1 4 -3
TOTAL EFFECTIFS
THEORIQUE REEL VACANT
709,02 698,32 11,7




