
Comité technique de la ville d'Albi du 16 juin 2022

Rapport relatif au tableau des effectifs

Le présent rapport accompagne le tableau des effectifs de la ville d'Albi.
Le tableau des effectifs est le document cadre qui permet d’assurer le suivi et de faire évoluer les emplois
de la collectivité.

Conformément aux articles L. 253-5 et L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de la
collectivité sont créés par délibération de l’organe délibérant, après avis du comité technique. 

Sur le fond, cette mise à jour matérialise notamment l'évolution de l'organisation des services, et plus
particulièrement au niveau des effectifs théoriques :

- la Direction générale des services
Conformément à ce qui a été présenté en comité technique, trois postes d’administrateur ainsi que leurs
postes de détachement sur un emploi de directeur général adjoint sont supprimés suite à la création d’un
service commun direction générale à l'agglomération.

Un poste d’attaché est créé pour la chargée de mission du centre européen des mobilités.

- la Direction des affaires financières
Conformément à ce qui a été présenté en comité technique, les cinq postes de cette direction ont été
transférés à la communauté d’agglomération de l’Albigeois au 1er juin 2022 dans le cadre de l’adhésion de
la ville d’Albi au service commun Finances existant à l’agglomération.

- la Direction des Bâtiments et de la performance énergétique
Conformément à ce qui a été présenté en comité technique :
- Quatre postes sont transférés de la communauté d’agglomération de l’Albigeois dans le cadre de la
création du service commun Bâtiments et performance énergétique (1 ingénieur, deux techniciens et un
adjoint administratif).
- Deux postes  ont été créés  à la communauté d’agglomération de l’Albigeois : un ingénieur conduite
d’opération et un technicien économe de flux.
-  Un  poste  d’adjoint  administratif  est  transformé  en  poste  de  rédacteur  pour  le  responsable  de  la
comptabilité et du secrétariat.
- Un poste de technicien est transformé en poste d’ingénieur pour un conducteur d’opération.
- Un poste d’agent de maîtrise est transformé en poste de technicien pour un coordonnateur de travaux.
- Trois postes d’adjoint technique sont transformés en poste d’agent de maîtrise pour les responsables des
unités gros œuvre, électricité, et chauffage-ventilation-climatisation-plomberie.
- Un poste d’adjoint technique est créé pour assurer les fonctions d’électricien.

- le service État civil et cimetières
Un poste d’agent de maîtrise est transformé en poste d’adjoint technique dans le cadre d’une mise en
stage.

- le service Domaine Public
Le surnombre d’un poste d’adjoint administratif est annulé.



TABLEAU DES EFFECTIFS

Tableau arrêté au 01/06/2022

CABINET DU MAIRE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

3
Directeur cabinet 1 Complet 0

Collaborateur de cabinet 1 Complet 1

Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 2 Complet -1

Adjoint Administratif 4
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 3 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 11 11 0

DIRECTION COMMUNICATION - RELATIONS PUBLIQUES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Attaché 3
Attaché Ppal 1 Complet 0

Attaché 2 Complet 0

1 Assistant Cons. Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 2 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 8 8 0

POLICE MUNICIPALE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

1 1 Complet 0

2 Chef de service de PM 2 Complet 0

29
Brigadier-chef principal 12 Complet 0

Gardien-Brigadier 15 Complet 2

Adjoint Administratif 8

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 6 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0

Adjoint Technique 2
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Collaborateur de 
cabinet

Assistant de 
conservation

Directeur de police 
municipale

Directeur de police 
municipale

Chef de service de 
police municipale

Agent de police 
municipale



Adjoint Technique 2
Adjoint Tech 1 Complet 0

TOTAUX 42 40 2

DIRECTION GENERALES DES SERVICES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Rédacteur 0,5 Rédacteur 0,5 Incomplet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 2,5 2,5 0

SECRETARIAT GENERAL

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 7

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet -1

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet -1

Educateur APS 1 Complet 0

Adjoint Technique 4
Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0

Brigadier-chef principal 1 Complet -1

TOTAUX 13 16 -3

MISSION ORGANISATION METHODE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

TOTAUX 1 1 0

DIRECTION DES BATIMENTS ET DE LA PERFORMANCE ENERGETIQUE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 7

Ingénieur Ppal 2 Complet 0

Ingénieur 2 Complet 2

Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 6

Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 2

Technicien 2 Complet 0

Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Agent de maîtrise 6

Agent de maîtrise Ppal 2 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 3 Complet 0

Adjoint Technique 21,5

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 3 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 6 Complet 0

Adjoint Tech
11 Complet 1

0,5 Incomplet 0

Adjoint Administratif 3
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 1

TOTAUX 44,5 38,5 6



CUISINE CENTRALE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Technicien 2
Technicien 1 Complet 0

Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Agent de maîtrise 5
Agent de maîtrise Ppal 2 Complet 0

Agent de maîtrise 2 Complet 1

Adjoint Technique 15

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 5 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech 8 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 24 23 1

ARCHIVES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

1 Attaché cons (pat) Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 2
Rédacteur Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 5 5 0

DOCUMENTATION

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0

Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 3 3 0

DIRECTION COMMANDE PUBLIQUE - ASSURANCES - JURIDIQUE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2 Attaché 2 Complet 0

Rédacteur 1,5
Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 0,5 Incomplet 0

Adjoint Administratif 2
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 5,5 5,5 0

DIRECTION SYSTEMES D'INFORMATION

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 4
Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Ingénieur 3 Complet 0

Technicien 9
Technicien Ppal 1°Cl 7 Complet 0

Technicien Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Technique 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 16 16 0

Attaché de conservation 
(patrimoine)



GESTION DES EVENEMENTS INSTITUTIONNELS, CONGRES ET GESTION DES SALLES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Rédacteur 2 Rédacteur Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Agent de Maîtrise 2
Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 3
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 2 Complet 0

Adjoint Administratif 2

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet -1

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0

TOTAUX 10 11 -1

DIRECTION VIE DES QUARTIERS - CITOYENNETE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 4 Attaché 4 Complet 0

Rédacteur 3
Rédacteur Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 2 Complet 0

Technicien 1 Technicien 1 Complet 0

1 Moniteur - éducateur 1 Complet 0

Agent de Maîtrise 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint d'Animation 1 Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 8,5

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 6 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm
1 Complet 0

0,5 Incomplet 0

Hors cadre d'emploi 0,25
CDI

0,05 Incomplet 0

0 Incomplet 0,2

Adulte relais 2 Complet -2

TOTAUX 19,75 21,55 -1,8

LOISIRS - JEUNESSE - INSERTION

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Assistant socio-éducatif 1 Assistant socio-éducatif 1 Complet 0

Animateur 8

Animateur Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Animateur 3 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim 1 Complet 0

Adjoint Administratif 2 Adjoint Admin Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint d'Animation 5

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim 3 Complet 0

TOTAUX 17 17 0

Moniteur - éducateur et 
intervenant familial



DIRECTION ENFANCE EDUCATION

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Adjoint Administratif 10

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 5 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 2 Complet 1

Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 13 12 1

ECOLES / CENTRES DE LOISIRS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Animateur 14

Animateur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Animateur 2 Complet 0

Rédacteur 1 Complet 0

Educateur APS Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Agent de maîtrise 5 Complet 0

ATSEM Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 2 Complet 0

1 Adjoint Anim ppal 1°Cl 1 Complet 0

50

ATSEM Ppal 1°Cl 14 Complet 0

ATSEM Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet -2

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 14 Complet 0

Adjoint Tech 14 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 4 Complet 0

Adjoint Anim 1 Complet 0

Adjoint Technique 48

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 18 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Tech 26 Complet 0

Adjoint d'Animation 49,07

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 3 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 2°Cl 6 Complet 0

Adjoint Anim

18 Complet 0

0,5
Incomplet 0

0,57

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech 19 Complet -1

SOUS-TOTAUX 162,07 165,07 -3

PETITE ENFANCE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

CRECHE DE LA MOULINE

1 EJE Cl Excep° 1 Complet 0

1 Auxi Puer Cl Sup 1 Complet 0

Adjoint Technique 2
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Anim 1 Complet 0

Assistant 
d'enseignement 

artistique

Agent spécialisé des 
écoles maternelles

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture



CRECHE FAMILIALE

1 Cadre Santé 1 Complet 0

1 EJE 0 Complet 1

1 Auxi Puer Ppal Cl Sup 1 Complet 0

Hors cadre d'emploi 25 Assistante maternelle 16 Complet 9

CRECHE MOSAÏQUE

Puéricultrice 1 Puéricultrice 1 Complet 0

3
EJE Cl Excep° 2 Complet 0

EJE 0 Complet 1

6
Auxi Puer Cl Sup 3 Complet 0

Auxi Puer Ppal Cl Norm 3 Complet 0

Adjoint Technique 10
Adjoint Tech Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Tech 6 Complet 0

HALTE GARDERIE DE CANTEPAU

1 EJE 1 Complet 0

2
Auxi Puer Ppal Cl Sup 1 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

MAISON DE LA PETITE ENFANCE

2
EJE Cl Excep° 1 Complet 0

EJE 1 Complet 0

6

Auxi Puer Ppal Cl Sup 4 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 0

EJE 1 Complet 0

Adjoint Technique 6

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 4 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech 1 Complet 0

MULTI-ACCUEIL ADELE

Puéricultrice 1 Puer HC 1 Complet 0

4
EJE Cl Excep° 1 Complet 0

EJE 3 Complet 0

9
Auxi Puer Ppal Cl Sup 6 Complet 0

Auxi Puer Ppal Cl Norm 3 Complet 0

Adjoint Technique 9

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech 5 Complet 1

Hors cadre d'emploi 0 Apprenti 0 Complet 0

SOUS-TOTAUX 93 81 12

TOTAUX 268,07 258,07 10

Cadre de santé 
paramédical

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture

Educateur de jeunes 
enfants

Auxiliaire de 
puériculture



ETAT CIVIL - CIMETIERES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 3
Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 2 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Agent de maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 3 Adjoint Tech 3 Complet 0

Adjoint Administratif 11

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 4 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Adm 3 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet -1

TOTAUX 19 20 -1

DIRECTION CULTURE - PATRIMOINE - RELATIONS INTERNATIONALES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2
Attaché Ppal 1 Complet 0

Attaché 1 Complet 0

Rédacteur 2 Rédacteur 2 Complet 0

Adjoint Administratif 3 Adjoint Adm 1 Complet 2

TOTAUX 7 5 2

MUSEE LAPEROUSE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Pat 1 Complet 0

TOTAUX 1 1 0

DIRECTION DES SPORTS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 2
Attaché HC 1 Complet 0

Attaché 1 Complet 0

Educateur des APS 2
Educ APS Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Educ APS 1 Complet 0

Technicien 1 Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Agent de maîtrise 2
Agent de maîtrise Ppal 1 Complet 0

Agent de maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 20

Agent de maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 9 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 5 Complet -1

Adjoint Tech 5 Complet 1

Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0

TOTAUX 29 29 0

COMMERCE ET TOURISME

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Adjoint Administratif 2
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0

TOTAUX 3 3 0



DOMAINE PUBLIC

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Adjoint Administratif 3
Adjoint Adm Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0

TOTAUX 7 7 0

AERODROME

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0

Technicien 1,2
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 0,2 Incomplet 0

Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 1 Complet 0

TOTAUX 3,2 3,2 0

SANTE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché Ppal 1 Complet 0

Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 2 2 0

CCAS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 4 Attaché 4 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur ppal 2°Cl 1 Complet 0

Assistant socio-éducatif 7

Ass. Socio-éduc Cl. Excep° 4 Complet 0

Ass. Socio-éduc 2 Complet 0

Agent social 1 Complet 0

Animateur 3

Animateur Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Animateur 1 Complet 0

Adjoint Anim Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint d'Animation 3,5

Adjoint Anim Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint d'Animation
2 Complet 0

0 Incomplet 0,5

Agent de Maîtrise 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Technique 12

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 4 Complet 0

Adjoint Tech 5 Complet 0

Adjoint Pat 1 Complet 0

Adjoint Administratif 8

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Adm 4 Complet 0

Hors cadre d'emploi 0 Adulte relais 2 Complet -2

TOTAUX 39,5 41 -1,5



MUSEE TOULOUSE LAUTREC

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

AGENTS MIS A DISPOSITION PAR LA MAIRIE D'ALBI

1 Conservateur en chef (Pat) 1 Complet 0

1 Assistant Cons Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 10

Adjoint Pat Ppal 1°Cl 3 Complet 0

Adjoint Pat 3 Complet 1

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Technique 1 Complet 0

Adjoint technique 1 Adjoint Technique 1 Complet 0

Adjoint Administratif 2
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

AGENTS DE L'ETABLISSEMENT

Attaché 2 Attaché 0 Complet 2

Rédacteur 1 Rédacteur Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Agent de maîtrise 2
Agent de Maîtrise 1 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint du Patrimoine 6
Adjoint Pat Ppal 2°Cl 2 Complet 0

Adjoint Pat 3 Complet 1

TOTAUX 27 23 4

DIRECTION PATRIMOINE VEGETAL ET ENVIRONNEMENT

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur HC 1 Complet 0

Technicien 3
Technicien Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Technicien 2 Complet 0

Agent de Maîtrise 14

Agent de Maîtrise Ppal 8 Complet 0

Agent de Maîtrise 5 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Technique 46

Adjoint Tech Ppal 1°Cl 19 Complet 0

Adjoint Tech Ppal 2°Cl 9 Complet 0

Adjoint Tech 18 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Hors cadre d'emploi 0
Compagnon 1 Complet -1

Apprenti 3 Complet -3

SOUS-TOTAUX 65 69 -4

Environnement

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0

Agent de Maîtrise 1 Agent de Maîtrise 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 2 2 0

TOTAUX 67 71 -4

Conservateur du 
Patrimoine

Assistant de 
conservation



DIRECTION URBANISME ET ACTION FONCIERE

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Attaché 1 Attaché HC 1 Complet 0

Rédacteur 1 Rédacteur 0 Complet 1

Adjoint Administratif 4

Adjoint Adm Ppal 1°Cl 2 Complet 0

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

Adjoint Adm 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 6 5 1

ACTION FONCIERE

Attaché 1 Technicien 1 Complet 0

Rédacteur 2
Rédacteur Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Rédacteur 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1
Adjoint Adm Ppal 1°Cl 1 Complet -1

Adjoint Adm Ppal 2°Cl 1 Complet 0

SOUS-TOTAUX 4 5 -1

TOTAUX 10 10 0

PROJETS URBAINS

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

Ingénieur 2
Ingénieur Ppal 1 Complet 0

Ingénieur 1 Complet 0

Technicien 1 Technicien Ppal 1°Cl 1 Complet 0

Adjoint technique 1 Adjoint Tech Ppal 1°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 4 4 0

AUTRES

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT

COMITE DES ŒUVRES SOCIALES

Adjoint Administratif 0 Adjoint Tech 1 Complet -1

SCENE NATIONALE

Agent de Maîtrise 0 Agent de maîtrise Ppal 2 Complet -2

DIRECTION MUTUALISEE DES RESSOURCES HUMAINES

Adjoint Administratif 1 Auxi Puer Ppal Cl Norm 1 Complet 0

TOTAUX 1 4 -3

TOTAL EFFECTIFS

THEORIQUE REEL VACANT

710,02 700,32 9,7


	Feuil1

